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المفاتيح:
زكاة - وعاء زكوي - مكافأة سنوية - عمالة مؤقتة - فرق تأمينات اجتماعية - رواتب- سكن الموظفين - 
تأمين صحي - مصاريف سفر - هدايا وإكراميات - تبرعات- مصاريف إدارية - مخصص الزكاة - جاري الشركاء.

)IR-85-2020( القرار رقم

 )Z-1513-2018( الصادر في الدعوى رقم

الملخص: 
 

     مطالَبــة المســتأنِفة بإلغــاء قــرار لجنــة الفصــل بشــأن الربــط الزكــوي الــذي أجرتــه الهيئــة 
ــزكاة والدخــل للأعــوام مــن 2009م حتــى 2011م - اعترضــت المســتأنِفة أمــام  العامــة لل
اللجنة الاســتئنافية بشــأن بند المكافأة الســنوية الزائدة عن نســبة )5%) من صافي الربح، 
وبنــد عمالــة مؤقتــة تحــت التجربــة/ فــرق تأمينــات اجتماعيــة ورواتــب وســكن الموظفيــن، 
وبنــد تكاليــف بــدل إيجــارات الشــركاء للســكن الخــاص ومبالــغ التأميــن الصحــي/ الطبــي، 
وبنــد تذاكــر ومصاريــف ســفر وإقامــة غيــر معتمَــدة، وبنــد مصاريــف الهدايــا والإكراميــات 
ــص الــزكاة المســتحَقة، وبنــد جــاري الشــركاء  والتبرعــات والمصاريــف الإداريــة، وبنــد مخصَّ
ســت المســتأنِفة اعتراضَهــا علــى بنــد المكافــأة  ل بإيجــار الشــركاء الخــاص - أسَّ المعــدَّ
الســنوية الزائــدة عــن نســبة (5%( مــن صافــي الربــح، علــى أنهــا كانــت مصروفــة بموجــب 
لائحــة معتمَــدة مــن قِبــل وزارة العمــل، وأن اختــاف المبالــغ مــن ســنة إلــى أخــرى قائــمٌ 
علــى أســاس أن تلــك المكافــآت تعتمــد علــى نتائج تقييــم وأداء الموظفين. وبالنســبة إلى 
بنــد عمالــة مؤقتــة تحــت التجربــة/ فــرق تأمينــات اجتماعيــة ورواتــب وســكن الموظفيــن، 
ــرة  ــن فــي فت ــم يُحتســب جــاء بالنظــر لوجــود أجــور لموظفيــن مؤقتي ــذي ل فــإن الفــرق ال
التجربــة؛ لكــي يتــم إلحاقهــم فيمــا بعــدُ بوظائــف دائمــة، وبالتالــي لا يكــون هنــاك مــا 
يمنــع اســتبعاد الفــرق بيــن الأجــور الخاضعــة لاشــتراك، وبيــن مــا يُضــاف إلــى تلــك الأجــور 
ــل مبالــغ مســتحَقة للموظفيــن المؤقتيــن. وبالنســبة إلــى بنــد تكاليــف  والرواتــب التــي تمثِّ
بــدل إيجــارات الشــركاء للســكن الخــاص ومبالــغ التأميــن الصحــي/ الطبــي، فــإن إيجــارات 
دتهــا المســتأنِفة، بالنظــر إلــى أنهــا مصروفــات  ــل مصروفــات فعليــة تكبَّ الســكن تمثِّ
حقيقيــة فعليــة دُفعــت عــن الشــركاء العامليــن، والتأميــن الطبــي الخــاص بهــم، وبالتالــي 
دتهــا المســتأنِفة فــي ســبيل تحقيــق  لا يوجــد ســبب لاســتبعاد تلــك المصروفــات التــي تكبَّ
أعمالهــا ونشــاطها. وبالنســبة إلــى بنــد تذاكــر ومصاريــف ســفر وإقامــة غيــر معتمَــدة، 
يــت إلــى وكالات ســفر فــي المملكــة، بالإضافــة إلــى مصاريــف  فإنهــا مدفوعــات لتذاكــر أُدِّ
الإقامــة عــن الانتدابــات والمأموريــات، التــي تكــون مــن ضمــن مــا يلــزم القيــام بــه مــن 
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أعمــال للمســتأنِفة، والتــي يؤديهــا الشــركاء والموظفــون بمراجعــة حســابات العمــاء 
فــي مناطــق مختلفــة مــن المملكــة، لأداء تلــك المهــام، ممــا يجعلهــا مصروفــات فعليــة 
مرتبطــة بنشــاط المســتأنِفة لازمــة لتحقيــق الإيــراد. وبالنســبة إلــى بنــد مصاريــف الهدايــا 
ل مصاريــف  والإكراميــات والتبرعــات والمصاريــف الإداريــة، فــإن تلــك المصاريــف تشــكِّ
وجبــات غــداء عمــل وإفطــار جماعــي للموظفيــن خــال شــهر رمضــان، ومصاريــف القهــوة 
مــة للموظفيــن فــي أثنــاء أداء العمــل، بالإضافــة إلــى الهدايــا التشــجيعية،  والشــاي المقدَّ
ــا التبرعــات فهــي مدفوعــة للمســاعدة ولجمعيــات وجهــات مختلفــة. وبالنســبة إلــى  وأمَّ
ــص الــزكاة المســتحَقة، فــإن فروقــات الــزكاة التــي اســتنتجتها المســتأنَف ضدهــا  بنــد مخصَّ
ــا علــى حقيقــة وواقــع مــا تُظهِــره حســابات  لــت بهــا صافــي الربــح، لــم يكــن مبنيًّ وعدَّ
نــة تثبِــت اســتبعاد مبالــغ تلــك  المســتأنِفة فــي ضــوء عــدم تقديــم المســتأنَف ضدهــا أيَّ بيِّ
ــى  ــار الشــركاء الخــاص عل ل بإيج ــدَّ ــاري الشــركاء المع ــد ج ــى بن صــات. وبالنســبة إل المخصَّ
ــد هــذه الأرصــدة خــال عــام 2011م كمــا هــو واضــح فــي حســابات الشــركاء  ــم قي ــه ت أن
الســابق تقديمهــا للمســتأنَف ضدهــا، فــإن ذلــك يعنــي عــدم صحــة إضافتهــا إلــى الوعــاء؛ 
لعــدم تمــام حــولان الحــول عليهــا. كمــا أضافــت المســتأنِفة ضمــن طلباتهــا، التأكيــد علــى 
دتــه لجنــة الفصــل  أن تقــوم الدائــرة الاســتئنافية بحــثِّ المســتأنَف ضدهــا علــى تنفيــذ مــا أيَّ
مصــدِرة القــرار، بخصــوص الاعتــراض علــى بعــض البنــود - أجابــت المســتأنَف ضدهــا بأنهــا 
متهــا بخصــوص تلــك البنــود المعتــرَض عليهــا فــي أثنــاء نظــر  تؤكــد وجهــة نظرهــا التــي قدَّ
ــا  الاعتــراض مــن المســتأنِفة أمــام لجنــة الفصــل، وأن القــرار المســتأنَف قــد جــاء متوافقً
مــع أحــكام النظــام، وأنهــا تتمســك بصحــة وســامة إجرائهــا بخصــوص البنــود محــل 
الاســتئناف، أخــذًا فــي الاعتبــار أن مــا أثارتــه المســتأنِفة لــم يخــرج عمــا ســبق أنْ أبدتْــه 
أمــام لجنــة الفصــل - ثبــت للدائــرة الاســتئنافية بالنســبة إلــى بنــد المكافــأة الســنوية 
الزائــدة عــن نســبة )5%)، أن النــزاع ليــس بشــأن حقيقــة هــذا المصــروف، وإنمــا النــزاع حــول 
ــت لهــا  ــح. وثب النســبة المســموح بحســمها وعــدم تجاوزهــا نســبة (5%( مــن صافــي الرب
صحــة المصــروف بالنســبة إلــى بنــد عمالــة مؤقتــة تحــت التجربــة/ فــرق تأمينــات اجتماعيــة 
ورواتــب وســكن الموظفيــن. وبالنســبة إلــى بنــد تكاليــف بــدل إيجــارات الشــركاء للســكن 
ــات  ــا والإكرامي ــف الهداي ــد مصاري ــك بن ــي، وكذل ــن الصحــي/ الطب ــغ التأمي الخــاص ومبال
والتبرعــات والمصاريــف الإداريــة، فقــد ثبــت لهــا أن هــذه المبالــغ تمــت تأديتهــا للشــركاء 
ــد تذاكــر ومصاريــف ســفر  ــى بن ــاح. وثبــت لهــا بالنســبة إل ــزة وتوزيعــات للأرب باعتبارهــا مي
ــا وتمــت تأديتــه للشــريك؛ لأن النشــاط  وإقامــة غيــر معتمَــدة، أنهــا تُعتبــر مصروفًــا حقيقيًّ
المهنــي للمســتأنِفة قائــم علــى المجهــود الشــخصي للشــريك لتحقيــق الأعمــال والإيــراد. 
م  ــص الــزكاة المســتحَقة أن المســتأنَف ضدهــا لــم تقــدِّ وثبــت لهــا بالنســبة إلــى بنــد مخصَّ
الدليــلَ المعتبَــر لعــدم حســمه، وكذلــك لــم تَقُــم بالمطابقــة بالرجــوع إلى القوائــم المالية. 
ل بإيجــار الشــركاء الخــاص، فقــد ثبــت لهــا عــدم  وبالنســبة إلــى بنــد جــاري الشــركاء المعــدَّ
ــق  ــا يتعل ــة الاســتئناف فيم ــه لائح ــا تضمنت ــا بخصــوص م ــت له ــه. وثب ــول علي ــولان الح ح
بطلــب التأكيــد علــى المســتأنَف ضدهــا باحتســاب مــا انتهــى إليــه قــرار لجنــة الفصــل الــذي 
ــد المســتأنِفة فــي بعــض البنــود أو مفرداتهــا، أنــه ليــس محــاًّ للنــزاع، وإنمــا الشــأن فيــه  أيَّ
ــك: صــرف  ى ذل ــة الفصــل. مــؤدَّ ــه قــرار لجن ن ــذ المســتأنَف ضدهــا مــا تضمَّ ارتباطــه بتنفي
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النظــر عــن البنــود التــي ليســت محــلَّ نــزاع، ورفــض الاعتــراض لبنــد تكاليــف بــدل إيجــارات 
الهدايــا  وبنــد مصاريــف  الطبــي،  الصحــي/  التأميــن  الخــاص ومبالــغ  للســكن  الشــركاء 

والإكراميــات والتبرعــات والمصاريــف الإداريــة، وقبــول الاعتــراض لباقــي البنــود.

الوقائع:

الحمد لله، والصلاة والسلام على رسول الله، وعلى آله وصحبه وسلم، وبعد:

الدائــرة  اجتمعــت  2020/10/07م،  الموافــق  الأربعــاء20 /1442/02هـــ  يــوم  فــي  إنــه 
ــاض،  ــة الري ــة الدخــل، بمقرهــا فــي مدين ــى لمخالفــات ومنازعــات ضريب الاســتئنافية الأول
م بتاريــخ 1438/10/19هـــ، الموافــق 2017/07/13م،  وذلــك للنظــر فــي الاســتئناف المقــدَّ
ــراض  ــة الاعت ــرار لجن ــى ق ــون، عل مــن/ شــركة ... وشــركاه، محاســبون ومراجعــون قانوني
الزكويــة الضريبيــة الابتدائيــة الثانيــة فــي جــدة، رقــم )23( لعــام 1438هـــ، الصــادر فــي 
الدعــوى رقــم )1435/22/4791( المقامــة مــن المســتأنِفة فــي مواجهــة الهيئــة العامــة 

ــي:  ــي فيهــا بمــا يأت ــذي قضــى القــرار الابتدائ ــزكاة والدخــل، وال لل
ــراض شــكاً مــن المكلــف/ شــركة ... وشــركاه، محاســبون ومراجعــون  ــول الاعت أولًا: قب

ــى 2011م. ــط الزكــوي للأعــوام مــن 2009م حت ــى الرب ــون، عل قانوني
ثانيًا: وفي الموضوع:

تأييــد الهيئــة فــي الإجــراء الــذي اتبعتــه لمعالجــة بنــد مكافــآت ســنوية زائــدة عــن )%5( - 1
مــن صافــي الربــح؛ وفقًــا لحيثيــات القــرار.

تأييــد الهيئــة فــي إضافــة فــرق تأمينــات اجتماعيــة ورواتــب ســكن الموظفيــن إلــى - 2
الوعــاء الزكــوي؛ وفقًــا لحيثيــات القــرار وبالمبالــغ الــواردة فيــه.

ــي - 3 ــن الطب ــة فــي إضافــة تكاليــف إيجــارات ســكن الشــركاء الخــاص والتأمي ــد الهيئ تأيي
ــات القــرار. ــا لحيثي للوعــاء الزكــوي للمكلــف؛ وفقً

تأييــد الهيئــة فــي إضافــة تذاكــر ومصاريــف ســفر وإقامــة إلــى الوعــاء الزكــوي للمكلــف؛ - 4
وفقًــا لحيثيــات القرار.

تأييــد الهيئــة فــي إضافــة مصاريــف هدايــا وإكراميــات وتبرعــات ومصاريــف إداريــة إلــى - 5
الوعــاء الزكــوي للمكلــف؛ وفقًــا لحيثيــات القــرار.

تأييــد المكلــف فــي قبــول مصــروف التأميــن الطبــي للموظفيــن وعائاتهــم كمصــروف -  
جائــز الحســم مــن وعائــه الزكــوي؛ وفقًــا لحيثيــات القــرار.

تأييــد الهيئــة فــي إضافــة الــزكاة المدفوعــة فــي عامَــي 2009م و2010م إلــى الوعــاء - 7
الزكــوي للمكلــف؛ وفقًــا لحيثيــات القــرار.

زوال الخاف بين الطرفَين حول بند ربح بيع موجودات ثابتة؛ وفقًا لحيثيات القرار.- 8
ر إلــى الوعــاء الزكــوي للمكلــف؛ - 9 ل المــدوَّ تأييــد الهيئــة فــي إضافــة رصيــد الجــاري المعــدَّ

وفقًــا لحيثيــات القــرار.
زوال الخاف بين الطرفَين حول بند الاستثمارات؛ وفقًا لحيثيات القرار.- 10

وحيــث لــم يلْــقَ هــذا القــرار قبــولًا لــدى )شــركة ... وشــركاه، محاســبون ومراجعــون 
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مــت إلــى الدائــرة بائحــة اســتئناف علــى بنــودٍ اســتأنفت عليهــا، تضمنــت  قانونيــون(، تقدَّ
ــي: مــا ملخصــه الآت

بنــد المكافــأة الســنوية الزائــدة عــن 5)%( مــن صافــي الربــح للأعــوام 2009م، و2010م، - 1
و2011م: حيــث يعتــرض المكلــف على عدم حســم الهيئــة لتلك المبالغ الخاصة بالمكافآت 
لتلــك الأعــوام، وقيامهــا بتعديــل صافــي الربــح بعــدم اســتبعاد المبالــغ المدفوعــة لتلــك 
المكافــآت بالرغــم مــن أنهــا كانــت مصروفــة بموجــب لائحــة لــدى المكتــب، ومعتمَــدة 
مــن قِبــل وزارة العمــل، وأن اختــاف المبالــغ مــن ســنة إلــى أخــرى قائــم علــى أســاس 
أن تلــك المكافــآت تعتمــد علــى نتائــج تقييــم وأداء الموظفيــن الذيــن يقومــون بــأداء 
مهــام المكتــب القائمــة علــى المراجعــة، وبالتالــي يكــون هنــاك تفــاوت فــي مقــدار تلــك 
المكافــآت مــن ســنة إلــى أخــرى حســب الجهــد وتقييــم الأداء، وعليــه فــإن إجــراء الهيئــة 
ــح دون الأخــذ فــي  ــل صافــي الرب ــك المكافــآت وقيامهــا بتعدي ــغ تل بعــدم اســتبعاد مبال
ــذي يقتضــي  دهــا المكتــب، لا يتفــق مــع الإجــراء الســليم ال ــار أنهــا مصروفــات تكبَّ الاعتب

باعتبارهــا مصروفًــا جائــز الحســم.
بنــد فــرق تأمينــات اجتماعيــة ورواتــب وســكن الموظفيــن للأعــوام مــن 2009م حتــى - 2

ــل اعتــراض المكلــف فــي عــدم احتســاب كامــل فــرق التأمينــات الاجتماعيــة  2011م: ويتمثَّ
ورواتــب وســكن الموظفيــن للأعــوام مــن 2009م حتــى 2011م، علــى نحــو مــا جــاء بــه 
إقــرار المكلــف، لا علــى أســاس مــا قامــت بالربــط عليــه، وذلــك لأن الفــرق الــذي لــم 
يُحتســب ضمــن تلــك المبالــغ، جــاء بالنظــر إلــى وجــود أجــور لموظفيــن مؤقتيــن فــي فتــرة 
ــوت كفاءتهــم للعمــل  ــف دائمــة، بعــد ثب ــم إلحاقهــم فيمــا بعــدُ بوظائ ــة؛ لكــي يت التجرب
فِــق مــع الائحــة المعتمَــدة الخاصــة بالفتــرة التجريبيــة، وبالتالــي  لــدى المكتــب، وذلــك متَّ
لــة فــي  لا يكــون هنــاك مــا يمنــع اســتبعاد الفــرق بيــن الأجــور الخاضعــة لاشــتراك المتمثِّ
الراتــب الأساســي وبــدل الســكن المضــاف إليــه باعتبارهــا الأجــور الأساســية، ومــا يُضــاف 

ــل مبالــغ مســتحَقة للموظفيــن المؤقتيــن. إلــى تلــك الأجــور والرواتــب التــي تمثِّ
ــي، للأعــوام مــن - 3 ــن الطب ــدل إيجــارات الشــركاء للســكن الخــاص والتأمي ــف ب ــد تكالي بن

ــة  ــل مصروفــات فعلي ــرى المكلــف أن إيجــارات الســكن تمثِّ ــى 2011م: حيــث ي 2009م حت
دهــا المكتــب، بالنظــر إلــى أنهــا مصروفــات حقيقيــة فعليــة دُفعــت عــن الشــركاء  تكبَّ
العامليــن فــي المكتــب، والتأميــن الطبــي الخــاص بهــم، وبالتالــي لا يوجــد ســبب لاســتبعاد 
دهــا المكتــب فــي ســبيل تحقيــق أعمالــه ونشــاطه، وأن  تلــك المصروفــات التــي تكبَّ
ــر  القــول بــأن العقــارات المســتأجرة قــد كانــت لتعامــات بيــن أطــراف غيــر مســتقلة لا يغيِّ

ــا.  مــن اعتبارهــا مصروفً
بنــد تذاكــر ومصاريــف ســفر وإقامــة غيــر معتمَــدة للأعــوام مــن 2009م حتــى 2011م: - 4

يــت إلــى وكالات  ــد أنهــا مدفوعــات لتذاكــر أُدِّ ــل الاســتئناف بشــأنها فــي تأكي حيــث يتمثَّ
ســفر فــي المملكــة، بالإضافــة إلــى مصاريــف الإقامــة عــن الانتدابــات والمأموريــات، 
التــي تكــون مــن ضمــن مــا يلــزم القيــام بــه مــن أعمــال للمكتــب، والتــي يؤديهــا الشــركاء 
والموظفــون بمراجعــة حســابات العمــاء فــي مناطــق مختلفــة مــن المملكــة، لأداء 
ــن  تلــك المهــام، ممــا يجعلهــا مصروفــات فعليــة مرتبطــة بنشــاط المكتــب، وبالتالــي يتعيَّ
حســمها، باعتبارهــا مصروفــات لازمــة لتحقيــق إيــرادات المكتــب، فتُحســم مــن صافــي 
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الربــح العــام، إضافــةً إلــى مدفوعــات مبالــغ التذاكــر لعائــات الشــركاء والموظفيــن، التــي 
تكــون ضمــن المصروفــات جائــزة الحســم باعتبارهــا التزامــات علــى المكتــب عنــد تعاقُــده 
مــع موظفيــن، فتصبــح تلــك المدفوعــات الخاصــة بالتذاكــر ومصاريــف الســفر والإقامــة 
مصروفــاتٍ مرتبطــةً بتحقيــق الإيــراد، فــا يكــون إجــراء الهيئــة بعــدم حســمها مــن الوعــاء 
ــا بتكاليــف تلــك المصاريــف  منــا للهيئــة بيانًــا تحليليًّ الزكــوي إجــراءً ســليمًا، خصوصًــا أننــا قدَّ

للســفر والإقامــة وأســماء المســتفيدين والمبالــغ الخاصــة بــكلٍّ منهــم.
ــراض المكلــف - 5 ــل اعت ــة، يتمثَّ ــا وإكراميــات وتبرعــات مصاريــف إداري بنــد مصاريــف هداي

 )204,7 7( بمبلــغ  والتبرعــات  الإكراميــات  باعتمــاد مصاريــف  الهيئــة  قيــام  عــدم  فــي 
ريــالًا، ومبلــغ )93 ,153( ريــالًا، لعامَــي 2009م و2010م، علــى التوالــي، ومصاريــف هدايــا 
وإكراميــات بمبلــغ )7 204,1( ريــالًا، ومصاريــف إداريــة بمبلغ )485,995( ريــالًا لعام 2011م، 
ل مصاريــف وجبــات غــداء عمــل وإفطــار جماعــي  بالنظــر إلــى أن تلــك المصاريــف تشــكِّ
مــة للموظفيــن فــي  للموظفيــن خــال شــهر رمضــان، ومصاريــف القهــوة والشــاي المقدَّ
أثنــاء أداء العمــل، بالإضافــة إلــى الهدايــا التشــجيعية، وأمــا التبرعــات فهــي مدفوعــة 
ــات  ــا للتبرع ــا تفصيليًّ م بيانً ــه ســبق أن قــدَّ ــات وجِهــات مختلفــة، وأن للمســاعدة ولجمعي
والإكراميــات المدفوعــة، وبالتالــي لا يكــون هنــاك ســبب لعــدم حســم تلــك المصروفــات 

مــن الوعــاء الزكــوي فــي الأعــوام محــل النــزاع.
ــل اســتئناف المكلــف فــي -   ــص الــزكاة لعامَــي 2009م و2010م: حيــث يتمثَّ بنــد مخصَّ

اعتراضــه علــى إضافــة الهيئــة مبلــغ ) 101,58( ريــالًا، ومبلــغ )39,804( ريــالات، كفروقــات 
زكاة لعامَــي 2009م و2010م، ممــا نشــأ عــن تعديــل الهيئــة لصافــي الربــح الخاضــع للــزكاة 
ــد أنــه تــم تقديــم القوائــم الماليــة والمصروفــات  بموجبــه، فــي حيــن أن المكلــف يؤكِّ
ــل  لــة فــي مرحلــة مناقَشــة الحســابات لعامَــي 2009م و2010م، والمكتــب لــم يحمِّ المحمَّ
تلــك المبالــغ علــى مصروفــات العامَيــن محــل النــزاع، وبالتالــي فــإن صافــي الدخــل المــدرَج 
ــص الــزكاة؛ إذ يتــم احتســاب الــزكاة بإضافــة صافــي  ــن مخصَّ فــي الوعــاء الزكــوي، لا يتضمَّ
صهــا، وبالتالــي فــإن فروقــات الــزكاة التــي اســتنتجتها الهيئــة  الدخــل قبــل خصــم مخصَّ
ــةً علــى حقيقــة وواقــع مــا تُظهِــره حســابات  لــت بهــا صافــي الربــح، لــم تكــن مبنيَّ وعدَّ
صات،  نــة تثبِــت اســتبعاد مبالــغ تلــك المخصَّ المكتــب فــي ضــوء عــدم تقديــم الهيئــة لأي بيِّ
صــات  علــى أســاس مــا تــم إيضاحــه مــن مســلك المكتــب فــي التعامُــل مــع تلــك المخصَّ
وشــمولها ضمــن الوعــاء الزكــوي، وعلــى نحــو مــا ســلكه المكتــب فــي ذلــك الشــأن 

صــات. للتعامــل مــع تلــك المخصَّ
ــث - 7 ــام 2011م، حي ــق بالع ــاص المتعل ــار الشــركاء الخ ل بإيج ــدَّ ــاري الشــركاء المع ــد ج بن

اعتــرض المكلــف علــى تأييــد القــرار لموقــف الهيئــة بإضافــة رصيــد جــاري الشــركاء عــن 
العــام 2011م، بالرغــم مــن عــدم حَــوَلان الحــول عليهــا، وذلــك لأن القاعــدة فــي احتســاب 
ــل فــي إضافــة الرصيــد الأقــل فــي أول المدة أو آخِــر المدة  الــزكاة علــى جــاري الشــركاء تتمثَّ
إلــى وعــاء الــزكاة، وحيــث إن هــذه الأرصــدة تــم قيدهــا خــال عــام 2011م كمــا هــو واضــح 
فــي حســابات الشــركاء الســابق تقديمهــا للهيئــة، فــإن ذلــك يعنــي عــدم صحــة إضافتهــا 
لــت الهيئــة بــه  إلــى الوعــاء؛ لعــدم تمــام حَــوَلان الحــول عليهــا، وأنــه حتــى بافتــراض مــا عدَّ
رصيــد ذلــك الحســاب فقــد جــرى اســتبعاد الرصيــد الأقــل فــي أول المــدة، وإضافــة الرصيــد 
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فــي آخِــر المــدة وهــو الأعلــى مــن الرصيــد فــي أول المــدة البالــغ مــن خــال حســاباتنا مقــدار 
) 985,58( ريــالًا.

كمــا أضافــت المســتأنِفة ضمــن طلباتهــا، التأكيــد علــى أن تقــوم الدائــرة بحــثِّ الهيئــة علــى 
دتــه اللجنــة الابتدائيــة مصــدِرة القــرار، بخصــوص اعتــراض المكلــف علــى اعتمــاد  تنفيــذ مــا أيَّ
المبالــغ الخاصــة بالتأميــن الطبــي لعائــات الشــركاء وعائــات الموظفيــن، للأعــوام مــن 
2009م حتــى 2011م، إضافــةً إلــى طلبهــا مــن الدائــرة أن تحــثَّ الهيئــة علــى تعديــل الربــط 
ــة  ــرار لجن ــاء فــي ق ــا ج ــو م ــى نح ــاء عل ــا مــن الوع ــاض، وخصمه ــرع الري ــب ف ــة روات بإضاف

الاعتــراض الابتدائيــة.
وحيــث تلخصــت دفــوع واعتراضــات المكلــف وطلباتــه بخصــوص الاســتئناف محــل النظــر 
علــى النحــو الســابق بيانــه، فقــد طلبــت الدائــرة مــن الهيئــةِ الــردَّ علــى مــا تضمنتــه لائحــة 
المســتأنِفة مــن اعتراضــات علــى البنــود المثــارة مــن قِبلهــا، وبعــد فحــص الدائــرة لمذكــرة 
ــخ 1441/11/01هـــ، فــي موضــوع الاســتئناف محــل النظــر  ــة بتاري ــواردة مــن الهيئ ــرد ال ال
ــة  ــرة الجوابي ــنَ مــن خــال المذك ــة المســتأنِفة، تبيَّ ــرَض عليهــا ضمــن لائح ــود المعت والبن
متهــا بخصــوص تلــك البنــود المعتــرَض عليهــا فــي  ــد وجهــة نظرهــا التــي قدَّ أن الهيئــة تؤكِّ
ــك بصحة وســامة  أثنــاء نظــر الاعتــراض مــن المكلــف أمــام اللجنــة الابتدائيــة، وأنهــا تتمسَّ
إجرائهــا بخصــوص البنــود محــل الاســتئناف، وأن قــرار اللجنــة قــد جــاء متوافقًــا مــع أحــكام 
ــك الهيئــة بمــا انتهــى إليــه ذلــك القــرار، أخــذًا فــي الاعتبــار أن مــا  النظــام، وبالتالــي تتمسَّ
أثــاره المكلــف لــم يخــرج عمــا ســبق أن أبــداه أمــام لجنــة الاعتــراض الابتدائيــة، وقــد أجابــت 
الهيئــة عنــه فــي حينــه، وبالتالــي تطلــب الهيئــة مــن الدائــرة تأييــد القــرار الابتدائــي فيمــا 

انتهــى إليــه ورفــض اســتئناف المكلــف فــي شــأن البنــود المعتــرَض عليهــا.
وبعــد الاطــاع علــى مذكــرة الاســتئناف، وبعــد فحــص مــا احتــواه ملــف القضيــة مــن أوراق 
ر لــدى الدائــرة أن القضيــة قــد أصبحــت جاهــزة للفصــل وإصــدار القــرار فــي  ومســتندات، تقــرَّ

موضوعها.

الأسباب: 

مــة مــن الشــركة  إنــه بمراجعــة مســتندات القضيــة ولائحــة الاســتئناف المقدَّ وحيــث 
للشــروط  وفقًــا  شــكاً؛  الاســتئناف  نظــر  شــروط  اســتيفاء  للدائــرة  ــنَ  تبيَّ المســتأنِفة 
المنصــوص عليهــا فــي الأنظمــة واللوائــح والقــرارات ذات الصلــة، الأمــر الــذي يكــون 
معــه طلــب الاســتئناف مقبــولًا شــكاً؛ لتقديمــه مــن ذي صفــة، وخــال المــدة النظاميــة 

المقــررة لإجرائــه. 

ــح جاهــزًا  ــه بعــد أن تقــرر أن موضــوع الاســتئناف قــد أصب ــث إن مــن حيــث الموضــوع؛ حي
نتــه الأوراق  رت الدائــرة أن لائحــة الاســتئناف والــرد عليهــا ومــا تضمَّ للنظــر فيــه، بعــد أن قــدَّ
المرفَقــة بملــف القضيــة كافيــةٌ لتكويــن قناعتهــا للبــت فــي موضــوع النزاع الخــاص بالبنود 

محــل النظــر، فقــد خلصــت الدائــرة فــي شــأنها إلــى مــا يأتــي: 
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بنــد المكافــأة الســنوية الزائــدة عــن )5%( مــن صافــي الربــح للأعــوام 2009م، و2010م، - 1
و2011م: بعــد نظــر الدائــرة فــي اســتئناف المكلــف بشــأنه ورد الهيئــة علــى مــا ذكــره 
أثنــاء جلســة الاســتماع والمرافعــة أمــام لجنــة  إلــى اكتفائهــا بمــا كان فــي  اســتنادًا 
ــه،  ــن لدي ــف للموظفي ــي يبذلهــا المكل ــك المكافــآت الت ــن لهــا أن تل ــراض، فقــد تبيَّ الاعت
ــل  والتــي تزيــد علــى المبلــغ الــذي قَبِلتــه الهيئــة كحــدٍّ لاعتبــاره مصروفًــا جائــز الحســم، لا تمثِّ
ــك  ــا لذل ــم يكــن تبعً ــي ل ــا، وبالتال ــدأ فــي اعتبارهــا مصروفً ــى المب ــا عل فــي جوهرهــا نزاعً
ا يرتبــط بتقديــم الوثائــق التــي تثبِــت حقيقــة  ر ذلــك النــزاع باعتبــاره أيضًــا نزاعًــا مســتنَديًّ تصــوُّ
المبالــغ التــي تــم صرفهــا كمكافــآت، وحيــث إن اعتبــار الحــد فيهــا كمصــروف قابــل الحســم 
نــة معتبَــرة لعــدم صحــة حســم مــا يتجــاوز ذلــك  ــل فــي مقــدار )5%(، لا يســتند إلــى بيِّ يتمثَّ
ــد احتســاب الوعــاء الزكــوي، مــا دام أن الخــاف  ــز الحســم عن ــا جائ ــاره مصروفً الحــد باعتب
لــم يكــن فــي منازَعــة علــى حقيقــة ذلــك المصــروف، علــى نحــو مــا ســبق بيانــه، وبالتالــي 
قتــه اللجنــة  فــإن تجــاوُز تلــك النســبة إلــى مــا يصــل إلــى قرابــة )24%( علــى أســاسِ مــا حقَّ
بًــا لعــدم اســتبعاد ذلــك المصــروف مــن وعــاء الــزكاة فــي حــدود تلك  الابتدائيــة، لا يُعَــد مرتَّ
النســبة، إذا مــا أُخِــذ فــي الاعتبــار طبيعــة المكافــأة المرتبطــة بمجهــود وعمــل الموظــف 
المراجــع للحســابات وتدقيقهــا الــذي يتــولاه المكتــب فــي نشــاطه وأعمالــه. وعليــه، 
خلصــت الدائــرة فــي شــأن ذلــك الاعتــراض إلــى تقريــر قبولــه كمصــروف جائــز الحســم مــن 

مــه المكلــف فــي إقــراره. واقــع مــا قدَّ

 بنــد فــرق تأمينــات اجتماعيــة ورواتــب وســكن الموظفيــن للأعــوام مــن 2009م حتــى 2- 
2011م: بعــد نظــر الدائــرة فــي اســتئناف المكلــف بشــأنه ورد الهيئــة على ما ذكره اســتنادًا 
إلــى اكتفائهــا بمــا كان فــي أثنــاء جلســة الاســتماع والمرافعــة أمــام لجنــة الاعتــراض، 
ــد، وإنمــا كان  ــك البن ــع مــا يشــتمله ذل ــى جمي ــرض عل ــف لا يعت ــن لهــا أن المكل فقــد تبيَّ
اعتراضــه قائمًــا علــى أســاس عــدم اســتبعاد مبالــغ عقــود العمالــة المؤقتــة التــي كانــت 
تحــت التجربــة، التــي لا تشــملها مبالــغ الاشــتراكات المدفوعــة للتأمينــات الاجتماعيــة، 
ــن للمكتــب خــال تلــك الفتــرة صاحيتهــم  بالنظــر إلــى أنهــم عمــالٌ تحــت التجربــة، ولــم يتبيَّ
للعمــل والتعاقــد معهــم إلا بعــد إمضــاء فتــرة التجربــة، وحيــث إن عــدم الاشــتراك لمثــل 
ــق  تلــك العمالــة المؤقتــة لــدى التأمينــات الاجتماعيــة لا يُعَــد ســببًا كافيًــا فــي عــدم تحقُّ
ذلــك المصــروف ودفعــه مــن المكتــب لتلــك العمالــة فــي أثنــاء فتــرة التجربــة، خصوصًــا أن 
الاشــتراك لــدى الهيئــة يُعَــد قرينــة قــد يترجــح بدليــل أو شــواهد أخــرى مــا يثبــت بهــا صحــة 
وجــود تلــك المصروفــات باعتبارهــا أجــور عمالــة مؤقتــة صُرفــت فــي أثنــاء فتــرة التجربــة، 
ــق تلــك المصروفــات وبذْلهــا  مــت المســتأنِفة مــا يفيــد لــدى قناعــة الدائــرة بتحقُّ وحيــث قدَّ
ر معــه لــدى الدائــرة اعتبــار تلــك المصروفــات الخاصــة بأجــور العمالــة  لهــا، الأمــر الــذي يتقــرَّ

المؤقتــة، مصاريــف جائــزة الحســم عــن الأعــوام محــل الخــاف.

ــي، للأعــوام مــن - 3 ــن الطب ــدل إيجــارات الشــركاء للســكن الخــاص والتأمي ــف ب ــد تكالي بن
2009م حتــى 2011م، بعــد نظــر الدائــرة فــي اســتئناف المكلــف بشــأنه ورد الهيئــة علــى مــا 
ذكــره اســتنادًا إلــى اكتفائهــا بمــا كان فــي أثنــاء جلســة الاســتماع والمرافعــة أمــام لجنــة 
ــنَ لهــا أن النــزاع الخــاص بإيجــارات الشــركاء فــي نظــر المكلــف لــه بأنهــا  الاعتــراض، فقــد تبيَّ
مصروفــات متحققــة ولازمــة لمزاولــة الشــركاء لأعمالهــم، شــأنها شــأن أي تكاليــف أخــرى، 
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وأن الهيئــة تعتــرض علــى ذلــك بالنظــر إلــى أن القيمــة الإيجاريــة المدفوعــة مــن المكتــب 
صــة لســكن  هــي مــن قبيــل توزيــع الربــح وليســت عبئًــا علــى ربــح العــام، خصوصًــا أنهــا مخصَّ
بعــض الشــركاء، وأن قيــد المكلــف لهــا بقيمتهــا الإيجاريــة واحتســابها علــى حســاب جــاري 
الشــركاء المديــن لديــه، يرتــب عــدم إضافتهــا إلــى الوعــاء الزكــوي فيمــا يخــص الشــريك...، 
كمــا أن الهيئــة تــرى أن هــذه العقــارات المســتأجَرة مــن الشــركاء مملوكــة لهــم، فتكــون 
تلــك الصــورة محققــة لتعامــات غيــر مســتقلة، وتفتقــر إلــى الموضوعيــة فــي تحديــد 
ــا  ــل دخــاً إضافيًّ الإيجــار العــادل لهــا، إضافــةً إلــى أن تلــك الإيجــارات بتلــك الصــورة تمثِّ
ــن معــه الاعتــراف بــه ضمــن الإقــرار الزكــوي الخــاص بــه، ولذلــك لا يمكــن  للشــركاء، يتعيَّ
النظــر إليــه باعتبــاره مصروفًــا جائــز الحســم، وحيــث إنــه بعــد نظــر الدائــرة لمحــل النــزاع بيــن 
أطرافــه علــى نحــو مــا ســبق بيانــه، وحيــث إن الأصــل المتقــرر فــي مســائل الشــركات أن مــا 
تدفعــه الشــركة للشــركاء فيهــا يُعَــد توزيعًــا للربــح، وأن مــا يمكــن حســمه كمصاريــف لقــاء 
ــف  ــل فــي حدودهــا حســمها كمصاري ــي يقب ــغ الت مــة، ينحصــر فــي المبال مدفوعــات مقدَّ
ــه  ــا بوصف ــرًا مرتبطً ــد أج ــك يُعَ ــإن ذل ــى الإدارة، ف ــذي يتول ــى الشــريك ال ى إل ــؤدَّ ــا ت عندم
مديــرًا لا بوصفــه شــريكًا، إذ يمكــن أن يُعطــى ذلــك الأجــر لــو قامــت الشــركة بإيــكال مهمة 
إدارتهــا للغيــر، أو مــا كان مــن نفقــات ومصاريــف تدفعهــا الشــركة للشــريك مثــاً عنــد 
قيامــه بتوريــد خدمــات أو مــواد أو تنفيــذ أعمــال ماديــة لمصلحــة مشــروع الشــركة، فمثــل 
ــا  ــد توزيعً ــام الشــركة بأعمالهــا لا تُعَ ــد دفعهــا للشــريك مــن أجــل قي ــف عن ــك المصاري تل
للربــح؛ بالنظــر إلــى أنهــا دُفِعــت كمصاريــف اســتلزمتها أعمــال الشــركة لحاجتهــا إليهــا فــي 
مباشَــرة نشــاطها، وأمــا مــا يخــرج عــن تلــك الصــور فــا يمكــن النظــر إليــه إلا باعتبــاره ربحًــا 
ــة(  ــب )الشــركة المهني ــام المكت ــث إن قي ــت، وحي ــا للشــريك تحــت أي تســمية كان عً موزَّ
ــن معــه عــدم ســامة احتســابه كمصــروف، بــل هــو  بمنــح بــدل الإيجــار للشــريك فيهــا يتعيَّ
ميــزة ومنحــة أُعطِيــت للشــريك؛ إذ إن ذلــك البــدل للإيجــار لا عاقــةَ لــه بممارســة الشــركة 
ــل فــي قيامهــا بمراجعــة وتدقيــق القوائــم الماليــة لعمائهــا،  لنشــاطها )المهنــي( المتمثِّ
فــا يمكــن تبعًــا لذلــك اعتبــاره مصروفًــا جائــز الحســم مــن الوعــاء الزكــوي للشــركة )مكتــب 
ل مصروفًــا لازمًــا لتحقيــق إيــرادات الشــركة بالنظــر  ــص(، أيْ إنــه لا يشــكِّ المحاســبة المرخَّ
إلــى طبيعــة العمــل المهنــي الــذي يقــوم بــه الشــركاء المرخصــون بمزاوَلــة ذلــك النشــاط؛ 
حيــث إن طبيعــة عمــل الشــركاء فيمــا بينهــم تقتضــي قيــامَ كلٍّ منهــم بمراجعــة حســابات 
وملفــات العمــاء تمهيــدًا لإبــداء رأي المكتــب فــي تلــك القوائــم. وعلــى ذلــك فإنــه لمــا 
ــد أدائهــم للعمــل  ــن أن مــا يجمعهــم عن كان الثابــت مــن طبيعــة عمــل الشــركاء المهنيي
قائــم علــى أســاس مــا يبذلــه الشــريك مــن جهــد شــخصي وإخراجــه بعــد ذلــك باســم 
المكتــب، وحيــث إن المقصــود بالمصــروف المعتبَــر لحســمه مــن الوعــاء ارتباطــه بالعمــل 
المهنــي ذاتــه الــذي يقــوم عليــه نشــاط الشــركة فــي ممارســة أعمــال المراجعــة والتدقيــق 
صافــه  ــوح للشــركاء لا يمكــن اتِّ ــدل الإيجــار الممن ــث إن ب ــة للعمــاء، وحي ــم المالي للقوائ
بذلــك الوصــف كمصــروف جائــز الحســم عنــد منحــه للشــريك لعــدم ارتباطــه بتحقيــق الإيــراد 
للشــركة، كمــا هــو الحــال مثــاً عنــد انتقــال الشــريك لفحــص ملفــات وحســابات عميــل خارج 
المنطقــة التــي يوجــد فيهــا مقــر الشــركة؛ إذ إن مثــل تلــك المصروفــات ومــا يشــابهها هــي 
ــل  المرتبطــة بتحقيــق الإيــراد للشــركة، وليــس بــدل الإيجــار الممنــوح للشــريك والــذي يمثِّ
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فــي حقيقتــه ميــزةً مُعطــاة مــن الشــركة للشــريك، إضافــةً إلــى أن المبلــغ المدفــوع علــى 
ذلــك النحــو لا يمكــن النظــر إليــه باعتبــاره جــزءًا مــن الأجــر المعطــى للشــريك الــذي يســاهم 
بأعمــال إدارة الشــركة وتســيير أمورهــا فــي ســبيل قيــام الشــركاء فــي المكتــب بــأداء 
عملهــم المرتبــط بالمهنــة المحاســبية التــي يقــوم عليهــا موضــوع وجــود الشــركة بينهــم. 
فأســاس صــرف ذلــك البــدل وتوزيعــه للشــركاء لا يرتبــط بمباشَــرة الشــريك عمــاً مــن 
أعمــال الإدارة للمكتــب القائــم علــى ممارســة النشــاط المهنــي لمجمــوع الشــركاء فيــه. 
ــه  ــاب مــن عمائ ــل أتع ــبُ مقاب ــا المكت ــة يتقاضــى عليه ــك الأعمــال المهني ــث إن تل وحي
ر أرباحــه منهــا بعــد حســم  تكــون هــي الإيــراد الأساســي فــي نشــاط المكتــب، وبالتالــي تُقــدَّ
المصروفــات المرتبطــة بتحقيــق ذلــك الإيــراد وتوزيــع الربــح بين الشــركاء فــي المكتب على 
ــل مصروفًــا  مــا اتفقــوا بشــأنه فيمــا بينهــم، فــإن بــدل الإيجــار المصــروف للشــركاء لا يمثِّ
ــن  ــة أُعطِيــت للشــريك ممــا يتعيَّ ــراد للمكتــب، وإنمــا هــو منحــة ومزي ــق الإي ــا لتحقي لازمً
معــه اعتبارهــا توزيعًــا للأربــاح، فــا يصــح بذلــك اســتبعادها مــن الوعــاء الزكــوي تأسيسًــا 
علــى أنهــا مصــروف جائــز الحســم علــى نحــوِ مــا ســبق بيانــه. كمــا أن ذلــك الاســتنتاج الــذي 
انتهــت إليــه الدائــرة فــي التعامــل مــع بــدلات الإيجــار الممنوحــة مــن الشــركة للشــركاء، 
وعــدم اعتبارهــا مصروفًــا جائــز الحســم، لا يُشــكل عليه القــول المبــدى مــن المكلــف 
بوجــود فتــوى تتضمــن أن مــا يأخــذه الشــريك مــن بــدل ســكن أو راتــب أو بــدل مواصــات 
ــن حســمه مــن الوعــاء مثلــه مثــل رواتــب العمــال ومــا يُصــرف لهــم مــن بــدلات مــع  يتعيَّ
مراعــاة مــا يكــون لنظرائهــم، ذلــك أن المســتفاد مــن مضمــون تلــك الفتــوى أن مماثَلــة 
احتســاب تلــك البــدلات كأجــور ورواتــب مــن جنــس مــا يُعطــى للعامليــن والموظفيــن 
ــق بــذْل العمــل لذلــك الشــريك لتســيير عمــل الشــركة وإدارتهــا، وبالتالــي فإن  مرتبطــة بتحقُّ
ــط  ــغ يُعطــى للشــركاء مــن الشــركة دون أن يرتب ــى كل مبل ــوى عل إســقاط مضمــون الفت
بعمــل الشــريك فــي إدارة الشــركة، واســتبعاده عــن عملــه المهنــي كشــريك، ســيكون 
ــل لمــا يحصــل عليــه  ــه أجــر مماثِ ــو أن قياسًــا مــع الفــارق علــى مــا يُعطــى للشــريك كمــا ل
الموظفــون والعمــال فــي المنشــأة؛ إذ إن مــا يُعطــى للشــريك مقابــل عملــه المهنــي هــو 
ربــح بالنظــر إلــى أنــه لا وجــودَ لعاقــةِ عمــلٍ بيــن الشــريك والمكتــب. إذ إن منــاط اســتحقاق 
ــن عامــل ورب عمــل، وهــي  ــا بوجــود عاقــة عمــل بي ــط أيضً ــدلات والأجــور مرتب ــك الب تل
ــة  ــد مزاوَلتهــم أعمالَهــم المهني ــن الشــركة والشــركاء عن ــا بي ــودَ له ــي لا وج العاقــة الت
ــلَ أتعــاب عــن عملهــم المهنــي؛ ليتــم  التــي يتقاضــون عنهــا -تحــت مظلــة الشــركة- مقابِ
اقتســام نتيجتــه الربحيــة فيهــا بعــدُ بيــن الشــركاء بحســب اتفاقهــم. ولا ينــال فــي صحــة 
ــه الهيئــة فــي عــدم  هــذا الاســتنتاج أيضًــا مناقشــة اللجنــة المصــدِرة للقــرار مــن ســامة توجُّ
حســم مبالــغ الإيجــارات بأنهــا غيــر موضوعيــة فــي مبالغهــا أو أنهــا كانت مدفوعــة لأطرافٍ 
ذوي عاقــة؛ إذ يكفــي فــي حقيقــة تكييفهــا أنهــا توزيــع للربــح مــن الشــركة للشــركاء علــى 
ر فــي قضــاء الاســتئناف الآخــذ بتأييــد القــرار  نحــو مــا ســبق تفصيلــه، وحيــث كان مــن المتقــرَّ
ــار  ــاء باعتب ــل ممــا ســبق أن الاكتف ــث كان المتحصَّ ــل أســبابه، وحي ــه مــع تعدي فــي نتيجت
ــى الشــركاء،  ــح عل ــا للرب ــت توزيعً ــو كان ــك البدلات كمــا ل ــره مــن احتســاب تل ــم تقري مــا ت
وليســت أجــرة كرواتــب الموظفيــن العامليــن فــي المكتــب لأن الشــريك ليــس أجيــرًا فــي 
ــة  ــرة بالأغلبي ــدى الدائ ر معــه ل ــرَّ ــذي يتق ــب، الأمــر ال ــي فــي المكت ــه المهن ممارســة عمل
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اعتبــار صحــة مــا انتهــى إليــه القــرار مــن عــدم اعتبــار بــدلات الإيجــار الممنوحــة مــن الشــركة 
للشــركاء مصروفًــا جائــز الحســم مــن الوعــاء الزكــوي للمكلــف. 

ــل فــي )مبالــغ  ــق بالعنصــر الآخَــر المرتبــط بالبنــد المعتــرَض عليــه المتمثِّ وأمــا مــا يتعلَّ
التأميــن الصحــي المدفوعــة مــن المكتــب للشــركاء(، ومطالَبــة المكلــف باحتســاب مبالغــه 
المدفوعــة كمصروفــات جائــزة الحســم مــن الوعــاء الزكــوي لــه. فإنــه بعــد فحــص الدائــرة 
مة  ــنَ لهــا أن تلــك المصروفــات المقدَّ لمضمــون اعتــراض المســتأنِفة فــي ذلــك الشــأن، تبيَّ
كتأميــن صحــي مــن الشــركة للشــركاء لا يمكــن تقريــر معالجتهــا علــى النحــو الــذي يطالِــب 
ــق  بــه المكلــف، بخــاف التأميــن الصحــي للعامليــن والموظفيــن لديــه؛ حيــث لا عاقــةَ لتحقُّ
ــذل  ــى مــا يُب ــاس ذلــك عل ــه؛ إذ إن قي ــن صحــي للشــركاء في ــراد للمكتــب بوجــود تأمي الإي
للعامليــن لديهــم لجذبهــم للعمــل لــدى المكتــب، مختلــف عمــا يُبــذل للشــركاء مــن قِبــل 
الشــركة، فعاقــة الشــركة بالشــركاء ليســت مرتبطــة بمــا يحكــم العاقــة العماليــة بيــن 
)الشــركة( المكتــب وعمالــه وموظفيــه، فــا يُنــزَل حكــم هــذه العاقــة علــى مــا يكــون بيــن 
الشــركاء والمكتــب عنــد ممارســتهم لعملهــم المهنــي… وعليــه، فــا يكــون مــن الصــواب 
ــز  ــا جائ ــب للشــركاء، باعتبارهــا مصروفً اة مــن المكت ــن الصحي المــؤدَّ ــغ التأمي حســم مبال
ــن النظــر  الحســم، وإنمــا هــو فــي حقيقتــه ميــزة مدفوعــة مــن الشــركة للشــركاء فيهــا يتعيَّ
عًــا، فــا تُعامَــل كمصــروف مماثِــل لمــا يُدفــع مــن تأميــن صحــي  إليهــا باعتبارهــا ربحًــا موزَّ
للعمــال والموظفيــن التابعيــن لــرب العمــل؛ لأن الشــريك ليــس أجيــرًا فــي ممارســة عملــه 
ــار صحــة مــا  ــة اعتب ــرة بالأغلبي ــدى الدائ ر معــه ل ــرَّ ــذي يتق ــب، الأمــر ال ــي فــي المكت المهن
انتهــى إليــه القــرار مــن عــدم اعتبــار المبالــغ المدفوعــة عــن التأميــن الصحــي مــن الشــركة 

للشــركاء كمصــروف جائــز الحســم مــن الوعــاء الزكــوي للمكلــف. 

بنــد تذاكــر ومصاريــف ســفر وإقامــة غيــر معتمَــدة للأعــوام مــن 2009م حتــى 2011م: - 4
والمدفوعــات  التذاكــر  تلــك  مــن  بالمســتفيدين  ــا  تحليليًّ بيانًــا  المكلــف  م  قــدَّ حيــث 
المبذولــة كمصاريــف ســفر وإقامــة، وحيــث كان دفــع الهيئــة فــي أثنــاء نظــر اللجنــة 
ــك  ــة عــن تل ــات تفصيلي ــى أســاس عــدم وجــود بيان ــا عل ــف أمامهــا قائمً ــراض المكل لاعت
ــن  ــن للدائــرة بعــد فحــص مــا تــم تقديمــه مــن المكلــف أنــه قــد تضمَّ المصاريــف، فقــد تبيَّ
ــح معــه فــي  ــا بالمســتفيدين والجهــات المدفوعــة لهــا تلــك المصروفــات، ممــا يترجَّ بيانً
ــب  ــه نشــاط المكت ــة أســباب وجودهــا كمصــروف يقتضي ــة ومعقولي ــرة صح ــة الدائ قناع
عنــد التواصــل مــع عمائــه، والوقــوف علــى ســامة القوائــم الماليــة ومراجعتهــا لديهــم 
هــم المختلفــة فــي مناطــق المملكــة، ولا ينــال مــن ذلــك اعتــراض الهيئــة علــى  فــي مقارِّ
أن مــن ضمــن قائمــة المســتفيدين أســماء الشــركاء أنفســهم، وذلــك أن النشــاط المهنــي 
ــق أعمــال المراجعــة  ا لتحقي ــه الشــريك شــخصيًّ ــذي يبذل ــى المجهــود ال ــمٌ عل للشــركة قائ
والتدقيــق لعمــاء المكتــب، وبالتالــي فــإن اســتفادة الشــركاء مــن مدفوعــات ومصاريــف 
مــه طبيعة نشــاط المكتب، وارتباط ذلــك المصروف  تذاكــر الســفر والإقامــة أمــرٌ ظاهــر يحتِّ
ــاره  ــب عليــه اعتب ــراد الناشــئ مــن نشــاط الشــركاء المهنــي، الأمــر الــذي يترتَّ بتحقيــق الإي

ــز الحســم. ــا جائ مصروفً

بنــد مصاريــف هدايــا وإكراميــات وتبرعــات، ومصاريــف إداريــة: وحيــث إنــه بعــد فحــص - 5
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الدائــرة موضــوع اســتئناف المكلــف حــول مفــردات ذلــك البنــد، وبالنظــر إلــى مــا يتعلــق 
م المكلــف مــا  بمصاريــف الهدايــا والإكراميــات والتبرعــات، فــإن الدائــرة لــم تجــد فيمــا قــدَّ
ــار تلــك المصاريــف ممــا يجــوز حســمه مــن وعــاء الــزكاة، وذلــك لأن المكلــف  يفيــد باعتب
ــر لاحتســابها مــن جنــس تلــك المصروفــات، وإنمــا اقتصــر علــى  م أي دليــل معتبَ لــم يقــدِّ
تبويبهــا لديــه لكــي يصــل إلــى حســمها مــن وعائــه الزكــوي، وعليــه قــررت الدائــرة بشــأنها 
عــدم قبــول دعــوى المكلــف بخصــوص حســمها مــن وعائــه الزكــوي، إلا أن الدائــرة خلصــت 
عيــه،  ف فيــه علــى نحــو مــا يدَّ بشــأنها إلــى اعتبارهــا توزيعًــا للربــح ومــالًا لــدى المكلــف تصــرَّ
ــض رصيــد الأربــاح  عًــا يخفِّ وعليــه يكــون التعامــل مــع تلــك المصروفــات باعتبارهــا ربحًــا موزَّ
ــل بــدوره رصيــد أول العــام للعــام الــذي يليــه لأغــراض  ــاة آخِــر العــام، والــذي يمثِّ المبقَّ

احتســاب الــزكاة فــي كل عــام مــن الأعــوام محــل الخــاف.

ــق بخصــوص المصاريــف الإداريــة: وحيــث إن الخــاف بيــن المكلــف والهيئــة  وأمــا مــا يتعلَّ
ــدت الهيئــة فــي عــدم قبــول تلــك  بشــأنها هــو خــاف مســتنَديٌّ بالنظــر إلــى أن اللجنــة أيَّ
م أي مســتندات بخصوصهــا، وحيــث طلبــت  المصاريــف؛ بســبب أن المكلــف لــم يقــدِّ
الدائــرة مــن المكلــف تزويدهــا بجــدول واضــح لتلــك المصاريــف لــكل عــام، والمســتندات 
التــي تؤيدهــا؛ لكــي يمكــن التحقــق مــن ارتبــاط تلــك المصاريــف بنشــاط المكلــف، وتاريــخ 
مــه المكلــف  قهــا بــكل عــام علــى حِــدة، وحيــث كان غايــة مــا قدَّ إنفاقهــا لمعرفــة تعلُّ
ــدة لصحــة  ــا ســرد فيــه تلــك المصاريــف وبعضًــا مــن المســتندات التــي يــرى أنهــا مؤيِّ بيانً
ــن للدائــرة تأكيــد اعتبــار تلــك المصروفــات، ممــا يتحقــق فيهــا  عائــه، وحيــث لــم يتبيَّ ادِّ
حًــا فيــه أنــه  وصــف المصروفــات الجائــزة الحســم، خصوصًــا أن منهــا مــا كان مصروفًــا موضَّ
ــق  قــد أُجــرِي بمعرفــة أحــد الشــركاء، وحيــث إن مثــل هــذا البيــان لا يمكــن معــه الجــزم بتحقُّ
عــه والاســتيثاق بارتباطــه بنشــاط الشــركة؛ لعــدم أخــذه  اعتبــاره مصروفًــا مــن الممكــن تتبُّ
الــدورة المعتــادة لاعتمــاده كمصــروف بمعرفــة الشــركة نفســها وليــس أحــد الشــركاء 
فيهــا فقــط، إلا أن الدائــرة خلصــت بشــأنها إلــى اعتبارهــا توزيعًــا للربــح ومــالًا لــدى المكلــف 
عيــه، وعليــه يكــون التعامــل مــع تلــك المصروفــات باعتبارهــا  ف فيــه علــى نحــو مــا يدَّ تصــرَّ
ــل بــدوره رصيــد أول العام  ــاة آخِــر العــام، والــذي يمثِّ ــض رصيــد الأربــاح المبقَّ عًــا يخفِّ ربحًــا موزَّ

للعــام الــذي يليــه لأغــراض احتســاب الــزكاة فــي كل عــام مــن الأعــوام محــل الخــاف.

ــف بشــأن -   ــث كان اســتئناف المكل ــي 2009م و2010م: وحي ــزكاة لعامَ ــص ال ــد مخصَّ بن
ذلــك البنــد علــى نحــو مــا ســبق بيانــه ضمــن عــرض دفوعــه علــى ذلــك البنــد مــن خــال مــا 
تــم الإشــارة إلــى ملخصــه ضمــن هــذا القــرار، وحيــث إن الهيئــة اســتنتجت تحميــلَ المكلــف 
للــزكاة كمصاريــف عــن الأعــوام محــل الخــاف دون أن تقــوم بالتحقــق مــن ذلــك مــن 
مهــا المكلــف للأعــوام محــل الاعتــراض، فــإن  واقــع القوائــم الماليــة المختلفــة التــي قدَّ
مجــرد الإشــارة إلــى الأصــل المتقــرر فــي أن الــزكاة لا تُعَــد مــن المصاريــف جائــرة الحســم، 
ــم  ــة ل ــي فــإن الهيئ ــه المكلــف مــن واقــع إقــراره، وبالتال عي لا يكفــي وحــده لنفــي مــا يدَّ
ى عــن الــزكاة كمصــروف  م مــا يؤيــد اســتنتاجها فــي خطــأ المســتأنِفة بحســم المــؤدَّ تقــدِّ
فــي الأعــوام محــل الخــاف، وحيــث كان الأمــر كمــا ذُكــر فيبقــى الأصــل علــى مــا هــو عليــه 
مــن قبــول مــا تــم تقديمــه مــن المكلــف فــي ذلــك الشــأن؛ لعــدم ثبــوت مــا ينفــي أصلــه، 
عيــه الهيئــة مــن اســتنتاج بشــأنه للعــدول عــن ذلــك الأصــل. وعليــه،  وعــدم كفايــة مــا تدَّ
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ــر  ــه، وتقري ــرَض علي ــد المعت ــك البن ــف بخصــوص ذل ــول اســتئناف المكل ــرة قب ــررت الدائ ق
ــه إليــه القــرار الابتدائــي بإعادتــه إلــى وعــاء الــزكاة. عــدم تعديــل الربــح بمــا رأتــه الهيئــة وتوجَّ

ل بإيجــار الشــركاء الخــاص المتعلــق بالعــام 2011م، وحيــث - 7 بنــد جــاري الشــركاء المعــدَّ
كان اســتئناف المكلــف بشــأن ذلــك البنــد علــى نحــو مــا ســبق بيانــه ضمــن عــرض دفوعــه 
ــث إن  ــى ملخصــه ضمــن هــذا القــرار، وحي ــم الإشــارة إل ــد مــن خــال مــا ت ــك البن ــى ذل عل
ــرِدة عنــد التعامــل فــي المعالجــة الزكويــة لحســابات جــاري الشــركاء، تقــوم  القاعــدة المطَّ
ــى الوعــاء الزكــوي،  ــد الحســاب فــي أول أو آخــر المــدة، أيهمــا أقــل، إل ــى إضافــة رصي عل
ــن ســببًا لعدولهــا  وحيــث إن الهيئــة لــم تُضِــف الرصيــد الأقــل لذلــك الحســاب دون أن تبيِّ
عــن ذلــك الأصــل المســتقر عنــد احتســاب وعــاء الــزكاة بخصــوص حســاب جــاري الشــركاء، 
ــد  ــم يتأكَّ ــك الحســاب ل ــى أساســه لذل ــط عل ــم الرب ــذي ت ــغ ال ــك المبل ــى أن ذل ــةً إل إضاف
ــرة إلــى قبــول اســتئناف المكلــف فــي شــأن  ــوَلان الحــول عليــه، وبالتالــي خلصــت الدائ حَ
ذلــك البنــد، ورفــض مــا انتهــى إليــه القــرار الابتدائــي مــن نتيجــة بخصوصــه، وتقريــر احتســاب 
رصيــد ذلــك الحســاب الأقــل فــي أول المــدة علــى نحــو مــا أظهرتــه القوائــم الماليــة 

مــة مــن المكلــف المتعلقــة بذلــك الحســاب. المقدَّ

مــة مــن المكلــف فيمــا يتعلــق بطلبــه  نــت لائحــة الاســتئناف المقدَّ وأمــا بخصــوص مــا تضمَّ
ــد المكلــف فــي  التأكيــد علــى الهيئــة باحتســاب مــا انتهــى إليــه القــرار الابتدائــي الــذي أيَّ
بعــض البنــود أو مفرداتهــا، فــإن الدائــرة قــررت صــرف النظــر عنــه باعتبــاره ليــس محــاًّ 
للنــزاع، وإنمــا الشــأن فيــه ارتبــاط ذلــك الطلــب بتنفيــذ الهيئــة لمــا تضمنــه القــرار الابتدائــي 
ــزاع  ــرة؛ لعــدم وجــود الن ــة الدائ ــه تلــك عــن ولاي بخصوصــه، وهــو الأمــر الــذي يخــرج بحالت

فيــه علــى نحــو مــا ســبق بيانــه.

القرار: 

م، وباستصحاب ما ذُكِر من أسباب، قررت الدائرة ما يأتي: بناءً على ما تقدَّ

محاسبون  وشركاه،   ... شركة  المكلف/  مه  مقدِّ من  شكاً  الاستئناف  قبول  أولًا: 
ومراجعون قانونيون، سجل تجاري رقم )...(، ورقم مميز )...(، ضد القرار رقم )23(، لعام 

1438هـ، الصادر عن لجنة الاعتراض الزكوية الضريبية الابتدائية الثانية في جدة. 

ثانيًا: وفي الموضوع:

قبول استئناف المكلف بخصوص بند المكافأة السنوية الزائدة عن )5%) من صافي - 1
الربح للأعوام 2009م، و2010م، و2011م، وتقرير قبوله كمصروف جائز الحسم من واقع 
مه المكلف في إقراره، ونقض القرار الابتدائي فيما قضى به في شأنه؛ للأسباب  ما قدَّ

والحيثيات الواردة في القرار.

وسكن - 2 ورواتب  اجتماعية  تأمينات  فرق  بند  بخصوص  المكلف  استئناف  قبول 
الموظفين للأعوام من 2009م حتى 2011م، ونقض القرار الابتدائي فيما قضى به في 
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شأنه؛ للأسباب والحيثيات الواردة في القرار.

رفض استئناف المكلف بالأغلبية بخصوص بند تكاليف بدل إيجارات الشركاء للسكن - 3
القرار الابتدائي فيما  الخاص والتأمين الطبي، للأعوام من 2009م حتى 2011م، وتأييد 

قضى به في شأنه؛ للأسباب والحيثيات الواردة في القرار.

معتمَدة - 4 غير  وإقامة  سفر  ومصاريف  تذاكر  بند  بخصوص  المكلف  استئناف  قبول 
شأنه؛  في  به  قضى  فيما  الابتدائي  القرار  ونقض  2011م،  حتى  2009م  من  للأعوام 

للأسباب والحيثيات الواردة في القرار.

رفض استئناف المكلف بخصوص بند مصاريف هدايا وإكراميات وتبرعات ومصاريف - 5
ل  يمثِّ والذي  العام،  آخِر  اة  المبقَّ الأرباح  رصيد  ض  يخفِّ عًا  موزَّ ربحًا  اعتبارها  وتقرير  إدارية، 
بدوره رصيد أول العام للعام الذي يليه لأغراض احتساب الزكاة في كل عام من الأعوام 

محل الخاف؛ للأسباب والحيثيات الواردة في القرار.

ص الزكاة لعامَي 2009م و2010م، ونقض -   قبول استئناف المكلف بخصوص بند مخصَّ
القرار الابتدائي فيما قضى به في شأنه؛ للأسباب والحيثيات الواردة في القرار.

الخاص - 7 الشركاء  بإيجار  ل  المعدَّ الشركاء  جاري  بند  بخصوص  المكلف  استئناف  قبول 
للأسباب  شأنه؛  في  به  قضى  فيما  الابتدائي  القرار  ونقض  2011م،  بالعام  المتعلق 

والحيثيات الواردة في القرار.

م على نبينا محمد، وعلى آله وصحبه أجمعين. ى الله وسلَّ وصلَّ


